
 
 

 

 

   Anunț concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022 

 

 Colegiul Național „ Gib Mihaescu” Drăgășani, cu sediul în localitatea Drăgășani, aleea 

Scolii, nr.1, județul Vâlcea, organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată, a 

funcției contractuale, de execuție, vacant de bucătar – 1 post, studii generale de specialitate, 1 

normă intreagă (8 ore/zi), la Grădinița cu Program Prelungit a școlii. 

    Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 

din H.G. 1336/2022: 

1. Formular de înscriere la concurs conform modelului prevăzut la anexa nr.2 din 

HG.1336/28.10.2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și 

dezvoltarea carierei personalului contractul din sectorul bugetar plătit din fonduri publice; 

2. Copie a actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea potrivit 

legii, aflate în termen de valabilitate; 

3. Copie a certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz ; 

4. Copii ale actelor de studii care să ateste nivelul studiilor și a altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări; 

5. Copie a carnetului de muncă și/sau raport salariat Revisal; 

6. Certificat de cazier judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente 

penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează; 

7. Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 

6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către 

unități sanitare abilitate; 

8. Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 

prevăzute la art.1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul național automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și 

funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare. 

9.  Curriculum vitae, model comun european; 

Notă: a) adeverința care atestă starea de sănătate conține în clar, numărul, data, numele emitentului 

și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de către Ministerul Sănătății; 

 b) în cazul în care candidatul, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că 

nu are antecedente penale, are obligația de a completa dosarul de concurs cu cazierul judiciar, până 

cel târziu la data desfășurării primei probe a concursului; 

 c) actele de la punctele 2.- 6. vor fi prezentate și în original  în vederea verificării 

conformității acestora; 



 
         

      Condiții generale pentru participare: 

In conformitate cu art. 15 din Hotararea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana 

care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte 

la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, 

contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori 

contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post 

incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în 

care a intervenit reabilitarea; 

     g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii 

ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor 

persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 

și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

       

Condiții specifice pentru ocuparea postului de bucătăreasă 

❖ studii medii , curs de bucătar; 

❖ spirit organizatoric; 

❖ abilități pentru munca în echipă; 

 



 
        Tematica concursului pentru ocuparea postului de bucătăreasă 

 
1. Principiile care stau la baza unei alimentații sănătoase pentru copii;  

2. Echivalente alimentare și necesarul estimativ zilnic de alimente pentru alcătuirea dietei la 

copii;  

3. Norme de igiena pentru unitățile de folosință publică;  

4. Reguli generale de igiena a mâinilor;  

5. Norme de securitate și sănătate în muncă;  

6. Norme de protecție și stingere a incendiilor. 

 
 Bibliografie concurs ocupare post de bucătăreasă 

1. ORDIN NR.1536/2008 pentru aprobarea listei alimentelor nerecomandate preșcolarilor;  

2. ORDIN NR.994/2018 pentru modificarea și completarea Normelor de igienă și sănătate 

publică......aprobate prin O.M.S.119/2014  

3. O.M.S. NR 185/2003 pentru aprobarea Normelor tehnice privind asigurarea 

curateniei,dezinfectiei.....  

4. HG. NR.1425/2006 actualizată 2017 privind aplicarea Normelor metodologice de implementare a 

Legii securității și sănătății în muncă nr. 319/2006  

5. Legea nr.307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările ulterioare; 
 

       Graficul de desfășurare al concursului pentru ocuparea postului de bucătăreasă 

Perioada Activitatea 

27 septembrie - 10 octombrie 

2023, între orele 09,00-14,00 

Depunerea dosarelor de înscriere 

11 octombrie 2023 Selecția dosarelor 

12 octombrie 2023, ora 10,00 Afișarea rezultatelor în urma selecției dosarelor 

13 octombrie 2023, 

între orele 10,00 – 12,00 

Depunerea contestațiilor ca urmare a selecției dosarelor 

13 octombrie 2023, ora 14,00 Afișarea rezultatelor în urma contestațiilor depuse ca  urmare a 

selecției dosarelor 

16 octombrie 2023, ora 14,00 Susținerea probei practice 

17 octombrie 2023, ora 09,00 Afișarea rezultatelor în urma susținerii probei practice 

17 octombrie 2023, 

 între orele 10,00 – 12,00 

Depunerea contestațiilor ca urmare a probei practice 

17 octombrie 2023, ora 17,00 

  

Afișarea rezultatelor în urma contestațiilor depuse ca  urmare a 

probei practice 

18 octombrie 2023, ora 09,00 Susținerea interviului 

18 octombrie 2023, ora 13,00 Afișarea rezultatelor în urma susținerii interviului 

19 octombrie 2023, ora 10,00-

12,00 

Depunerea contestațiilor ca urmare a interviului 

19 octombrie 2023, ora 15,00 Afisarea rezultatelor in urma interviului 

20 octombrie 2023, ora 12,00 Afișarea rezultatelor finale 

 

Persoana de contact – Secretar șef, Leuca Gabriela 

Telefon - 0250811080 

 

Director, 

Prof. Patru Laurentiu 



 
 

 

 

 

 

 

       


